FORMATION PAIE COMPLEXE
450 HEURES

OBJECTIFS : A L'ISSUE DE CETTE FORMATION, LE STAGIAIRE SERA CAPABLE DE
REALISER DES BULLETINS DESALAIRE COMPLEXES ET AVEC DES SITUATIONS
PARTICULIERES..

Contenu de la formation :

SORTIE D'UN SALARIE
DIFFERENTS CAS DE RUPTURE:
DEMISSION
e RUPTURE CONVENTIONNELLE
LICENCIEMENT ECONOMIQUE,
e LICENCIEMENT FAUTE GRAVE
OU LOURDE
e DEPART A LA RETRAITE
CALCUL INDEMNITE
DE LICENCIEMENT
REGIME FISCAL
SOCIAL
CSG-CRDS)

ELEMENTS DE SALAIRE DANS LES SITUATIONS
PARTICULIERES :

RETENUE POUR ABSENCE
- VALORISATION

- RETENUE DE L'ABSENCE

CONGES PAYES

- MAINTIEN

- 10EME

- TEMPS PARTIEL

INDEMNISATION MALADIE,

MATERNITE :

AT (+ INCIDENCE DES CP)

- INDEMNITE JOURNALIERE DE LA SECURITE SOCIALE :
- 1) MATERNITE

- 1] ACCIDENT DU TRAVAIL/MALADIE PROFESSIONNELLE
- COMPLEMENT EMPLOYEUR

- SUBROGATION ET GARANTIE DU NET A PAYER

DECLARATIONS ANNUELLES
e DADS
e DSN
EPARGNE SALARIALE
e INTERESSEMENT ET
PARTICIPATION
e PEE - PE

OD DE SALAIRE EN
COMPTABILITE

ETUDES DE CAS

PUBLIC ET PRE-REQUIS : : AVOIR QUELQUES BASES SUR LES BULLETINS DE A~
SALAIRES. BR

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES : LE STAGIAIRE AURA A SA DISPOSITION UN COURS ET DES
APPLICATIONS. LE FORMATEUR AURA UN TABLEAU AINSI QU'UN VIDEOPROJECTEUR A SA DISPOSITION.
FORMATION EN FACE A FACE

RESULTAT DE L’ACTION : DES PROCEDURES D'EVALUATION SE CONCRETISERONT PAR DES APPLICATIONS DE
REVISION, DES TESTS REGULIERS DE CONTROLE DE CONNAISSANCES ET DE FICHES D'EVALUATION
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